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1. Общие положения.
1.1.Положение о комиссии по }регулированию споров между уIастникаN{и образоватеJIьньIх

отношений (да.rrее - положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от
29.122012 г. Jф273ФЗ кОб образовшrии в Российской Федеращии), приложение к письму
Минпросвещения России и общероссийского профсоюза образовапия от 19.11.2019г.
J\ЪВБ 1 0710 8 l бЗ 4 (далее-школа).

1.2.Комиссия по урегулированию споров между участникаI\dи образовательньD( отношений (далее-

комиссия) создается в цеJutх урогулироваЕия разногласий между участникilп{и
образоватеJIьньIх отношений по BoпpoctlN{ реч}лизации права на образовчшие) в том числе в
слуItutх возникновения конфликта иIIтересов педагогического работника, применениrI
локаJIьньIх нормативньD( актов, обжа-rrования решений о применении к обl"rаrощимся
дисциIIлинарного взыскalния.

1.3.В своей деятельности комиссиlI руководствуется закоЕодатеJьством Российской Федерации,
вкJIючitя нормативIIые, правовые акты субъектов Российской Федерации, содержяIцие нормы,

регулир}.ющие отношения в сфере образованиrI, лок€lJIьными нормативIIыми чжтЕlluи шIкоJш и
настоящим Положением.

1.4.К уrастникall\л образовательIIьD( отношений, которые впрiше обратиться в комиссию для
урегулирования спора относятся обуrающиеся, родители (законные представители)
несовершеннолетних обуrающихся, педагогические работники и их предстilвители, школа в
JIице директора.

2. Порядок создания комиссии.
2.1.Комиссия создается в школе из равIrого числа представителей совершеннолетних

обуrающихся, родителей (законньпс представителей) носовершенЕолотних обуrшощихся,
работников школы в количестве не менее б человек.
При отсутствии в школе на момент создi}ния комиссии совершеннолетних обуrающихся
комиссия создается из равного числа представителей родителей (iаконньпl представителей)
несовершеннолетних обучающижся,и работников школы в количестве не менее б человек.

2.2.Предстilвители от обучающихся выбираются на заседании Совета обуrаrощихся. Порядок
выборов rrредставителей обl^rающихся Совет обl^rающихся опродеJuIет саN{остоятельно.

2.З.ПредставитеJIи от родителей (законньD( представителей) несовершеннолетних обl^rающихся,
выбиралотся на заседаЕии Совета родителей. Порядок выборов предстilвителей родителей
(законньгr представителей) несовершеннолетних обl^rшощихся совет родителей опредеjulет
сtlп{остоятельно.

2.4.Представители от работнIжов школы назначаются директором школы по ходатайству
предстilвительного органа работников из tмсла работников, поJьзующихся безусловньшr
авторитетом среди работников школы и не имеющих дисципJIинарньD( взысканий.
.Щиректор школы не может входить в состав комиссии.

2.5.Одни и те же лица но могут входить в cocTttB комиссии более 2 сроков подряд.
2.6.Состав комиссии утворждается ежегодно не позднее 01 октября прик.tзом директора шIколы.

Срок полномоtмй комиссий составляет один год с даты утверждения состава комиссии.

2.7..Щосрочное тrрекращение rrолномочий !шена комиссии осуществJuIется в следующих слуIаях:
- на основаIIии личного заJIвлени;I тшена комиссии об иск.lпочении из ее состава;
- в случае завершения обуrения или отtIисления по иным основаниям обуrающегося, который
явJU{ется Iшеном комиссии;
- в сл}чае отчислениrI из школы несовершеннолетнего обl"rаощегося, родитель (законньгх
представителей) которого явJuIется Iшеном комиссии;
- В слl.rае увольнения работника школы - Iшена комиссии, привлечения его к дисциплинарной
ответствеIIности;
- в сл}чае отсутствия члена комиссии Еа заседанил( комиссии более трех раз.
2.8. При н€lлиlми в составе комиссии luleнa, имеющего личную заинтеросоваIIность,
способную повлиять на объективность решеншI по конкретному рассматриваемому комиссией
спору, он подлежит зЕIN,IеIIе на д)}.гого представителя, выбрa}нного (назначенного) в порядке,
предусмотренном настоящим положонием. Отвод действующего члена комиссии по
конкретному спору и его замена на другого представитеJIя с укr}занием основЕlниrl для тiжого
отвода утверждilются прикi}зом директора школы. Срч, поrпrомочий члена комиссии,
зЕtменяющего действующего Iшена комиссии устанавливается на время рассмотрения спора.



2.9. Члены комиссии осуществJuIют свою деятельность на безвозмездной основе.
3. Функции и полномочия комиссии:
3.1. Комиссия осуществJuIет следующие функции:
- шрием и рассмотрение обращений уrастников образовательньD( отношений по вопросам
реirлизации права на образование;
- анализ представленньIх гIастЕик:INIи образовательньIх отношений докр{ентов, материаJIов и
информации_,_ в том tIисле по вопросу возникновения конфлшста иЕтересов педагогического

работника, применения локчlльньж нормативньIх €ктов, решений о применении к
обуrающимся дисципJIинарно взыскiшия.
- урегулировtlниll разногласий между yIастникаNIи образовательньD( отношений;
- принятие решений по результатап{ рассмотрения обращение.
3.2. Комиссия имеет право:
- запратпивать у rIастников образовательньD( отношений необходимые для ее деятельности
документы, матери:lлы и информацию;
- устz}нilвливать сроки представления запрашиваемьж документов, материtlлов и информации;
- проводить нообходимые консультации по рассматриваемым спораN{ с )пIастникtlми
образовательньD( отношений;
_ IIриглашать на заседания стороны спора и заслушивать их пояснениrI относительно спора.
Неявка }казанньD( JIиц на заседание комиссии либо их oTкttз от даIм пояснений, документов и
материалов не явJUtrется преIUIтствием дJIя рассмотрения возникIпего спора по существу;
- приглашать на заседания и заслуIпивать rIаспIиков образоватеJьIIьD( отношений не
явJuIюшшхся сторонtlil{и спора, но имеющих отношоние к фактам и событиям, 5rказаrrrrым в
обращении. Неявка укi}занньD( лиц на заседание комиссии либо их отказ от дачи пояснений,
дdкументов и материztлов не явJuIются преIIятствием для рассмотрония возникшего спора по
существу.
3.3. Комиссия не вправе рассматривать сrrоры между работником rirколы и работодателем по
вопросzlм о:

- профессиональной педагогической деятельности, за искJIючением случаев возникновениJI
конфrпrкта интеросов педiгогического работника ;

- IIрименения трудового законодатольства и иЕьIх нормативньD( tlptlBoBbD( tжтов, содержапшх
нормы трудового права, коллективного договора, соглашения, локЕtльного Еормативного акт,
трудового договора (в том числе об установлении иJIи изменении индивидуtlльньIх условий
труда).
3.4. Комиссuяобязана:
- объективIIо, полно и всесторонне рассматривать обрацение rIастника образовательньтх
отношений;
- обеспе.плвать соблюд9Еи9 прав и свобод rIастников образовательньD( отношений;
- стремиться к урегулировilЕию рilзногласий между уIастникtlN{и образовательньD( отношений;
- в слrIае нЕ}личия уважительной при.*rны пропуска заседulния зЕlявителем или тем лицом,
действие которого обжапуrотся по их просьбе переIIосить заседание на другой срок;
- рассматривать обратцение в течение 10 рабо.плх дrrей с момеIIта IIоступления обратцениjI в
письменЕой форме>
- принимать решение в соответствии с зЕжонодательством об образов€tнии, локaльными
нормативными iжт€lNdи школы.
4. Организация работы комиссии.
4.1. КомиссиlI сЕlN,Iостоятельно опредеJIяет порядок организации своей работы. Основной
формой деяТельности комиссии явJIяются заседаЕия, которые проводятся по мере
необходдмости. РешеЕие о заседании комиссии принимает ее председатель, 4 при первом
заседании нового состава комиссии - директор школы. Ход заседаний фиксируется в
протоколе.
4.2. Заседание комиссии считается правомотIным еслй все Iшены комиссии извещеЕы о дате,
времени и месте заседания комиссии и на заседании присугствует более половины членов
комиссии.
4.3. При определении нЕIличие кворума и подсчете результатов голосованиrI учитывается
письменное мнение по повестке заседания tIлена комиссии., отсугствующего на его заседЕlIIии



по увЕDкительной причине, при условии, что письменное мнение представлено предстЕ}вителю

до начала заседания.
Если письменноо мнение по повестке засодilния представили половиЕа и более Iшенов

комиссии, отсугствующих на заседании по уважительной пршIине, заседание Ее явJIяотся
прЕtвомочным и переносится председателем.

Если на момент начала заседirния комиссии кворум не набран, заседание шереIIосится с
последующцм уведомлением тшенов комиссии и )п{астников сIIора.
4.4. Первое заседание комиссии после угверждения ее состава созывается директором школы.
.Що избрания шредседатеJuI комиссии Еа таком заседi}Еии председательствует старший по
возрасту работник rrlколы.
4.5. Щля проведениlI заседаний комиссии избираются председатеJь и сокретарь комиссии.

Председатель открывает и закрывает заседаЕие комиссии, предостtlвJIяет слово llленtlпd

комиссии и уrастникаirл образовательньж отношений, участвующим в заседании комиссии,
выносит на гопосование вопросы повестки заседаЕия, доводит решения комиссии до сведения
адмиЕистрации школы и r{астников образовательньD( отношеr*rй - сторон спора, а также
осуществJIяет контроль за реализацией принятьш комиссией решений.

Секретарь ведет протокол заседi}ниll, информирует члеЕов комиссии, стороны спора и
приглашенIIьD( на заседание пиц о дате, месте и времени проведения заседаний комиссии,
вопросах, включенньD( в повостку дня заседания комиссии) а также осуществJIяет передачу
оформленньD( rтротоколов вместе с материалаN{и по спору на хранение, в соответствии с

устtшовленными в школе правила]\{и организfiIии делопроизводства.
4.6. Все Iшены комиссии, стороны спора, а тtжже приглашенные на заседание лица, должны
быть извещены о дате, времени и месте проведения заседаЕия комиссии не позднее чем за 5

рабочих дней до даты его проведения.
4.7. ,Щиректор школы обязаrr создать необходимые условиl{ дJuI заседаниrI комиссии.
4.8. Заседания комиссии явJuIются открытыми. По требованию одной из сторон спора
заседание может быть закрыто для лиц, не явJIяющихся участникtlNIи спора, при нtlлиtlии

}трозы травмировtlниJI психики несовершеннолетнего обуrаrощегося.
4.9. Члены комиссии имеют право:
- в слуIае отсутствия на заседании по уважительной причине изложить свое мнение по
рассматриваемым вопросtlпd в письменной форме, которiш оглашается IIа заседании и
приобщается к протокоJry.
- в слуIае несогласиJI с принlIтым на заседании решением комиссии излiгать в письменной
форме свое мнение, которое rrодлежит обязателъному приобщению к tlpoToкoJry заседания
комиссии;
- ПРИЕиМать }пIастие в IIодготовке заседаний комиссий;
- обращаться по вопросаNI, входящим в компетенцию комиссии) за необходлмой информацией
к председателю комиссии, работникаrrл школы, оргчш;lп,t и оргtlнизациям, осуществJIяющим
защиту прав и законньгх интересов детей, уrrолномоченным органаN,I и организациям по
вопросzlп4 применения норм законодательства Российской Федерации в сфере образования,
иным компетентIIым оргаЕизациям :

- вносить предложениrI о совершенствоваIIии организации работы комиссии.
4.10. Члены комиссии обязаны:
- }лIаствовать в заседаниях комиссии;
- вьшолшIть возложеЕные на них функции в соответствии с настоящим положением и
решениями комиссии.
- соблюдать требования зtжонодательства и лок€tльньD( нормативньD( актов школы при
реаJIизации своих функций и поrrтломочий;
- в слу{ае возникновения личIIой заинтересовtlнности, способной повлиять на объективность
решениJI по конкретному рассматриваемому комиссией спору, заблаговременно сообщить об
этом IIредседателю комиссии и отказаться в письменной форме от r{астия в заседаниях, на
KoTopbD( рассматривается данный спор.
5. Принятие комиссией решения и его псполнения.

5.1. По результатаN{ рассмотреЕия обраlцения rIастников образовательньIх отношений
комиссия принимает объективное и обоснов{lнное решение.. ,



5.2. В слуIае установления факта нарушениJI права на образование комиссии принимает

решение, напрaшленное на его восстаIIовление, в том tмсле с возложением обязанности по

устранеЕию вьuIвленньIх нарушений на об1"lшощихся, род,Iтелей (законньD( представителей)
несовершеннолетних обуrалощихся, работников и директора шкоJш.
5.3. В случае необоснованности обращения участника образовательЕьIх отношений, комиссия
принимает решение об отсутствий факта нарушения прав rIастника образовательньD(

отношений. __

5.4. Решение комиссии принимается открытым голосованием простым большинством голосов
IIленов, присуtствующих на заседtlнии. В слуrае равенства голосов принятым решением
считается решенио, за которое проголосовал председательствовавший на заседаЕии комиссии.
5.5. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывается всеми
прис},тствующими tшенчtш{и комиссии. В протоколе укЕlзывается:
-количество членов комиссии, принявших уIастие в заседilнии, отметка о собrподеЕии кворума
(с yreToM нttлиtlиJт IIосменного мнениjI по IIовестке заседаЕиrI Iшена комиссии, отсугствующего
по увzDкительной причине);
- ФИО уIастников образовательньD( отношений, межд/ которыми возник сrrор, а fiжже ФИО
приглашенньD( JIиц, в с;гrIае необходимости их rтриглашения;
- предмет обращения, пояснения, даЕные у{астниками образовательЕьIх отношении,
представленные и рассмотренные комиссией доказатеJIьства, подтверждающие или
опровергtlющие нарушения;
- выводы и решение комиссии со ссылкаNIи на нормы зЕжонодательства ia локальньD(
нормативньD( iжтов школы;
- количество голосов (зa)), (шротив)) и ((Bоздержался) по принятому решению;
- даты принятия комиссией решения;
- срок исполнения решения комиссии.
5.б. Стороны спора и директор школы уведомJuIются о принягом комиссией решении в
течение трех рабочих дней со дЕя заседаниJI комиссии. При необходимости стороны сrrора
могут поJryIIить заверенную в установленном порядке копию протокола заседания комиссии.
5.7. Решение комиссии явJIяется обязательным дJIя всех уIастников образовательньIх
отношений и подлежит испоJшению в сроки, цредусмотренные укatзаЕным решением. Решение
комиссии может бьrгь обжаловано в устtlIIовленном закоIlодательством Российской Федерации
порядке.
5.8. Хранение документов комиссии осуществJuIется уIIолflомоченным директором лицом в
соответствии с устаIIовленными в школе правилtlп{и оргtlнизации делопроизводства. Срок
храЕения документов комиссии устанавливается в соответствии с угвержденной
номенкJIатурой дел школы.
б. Обращения участников образовательных отношений в комиссию.
6.1. Комиссия рассматривает обращения, поступивIIIие от гIастников образовательньD(
отношений, по вопросtlшl рsiшизации права на образование.
Обуrаrощиеся школы, за искJIючением обуrающихся по образовательным rrрограммаNI

дошщольного и начального общего образования, вправе саNIостоятельно или через своих
выборньп< rrредставителей обратцаться в комиссию.
6.2. Обращение в письменной форме подается секротарю директора школы или секретарю
комиссии, которьй фиксирует его постуtIление в соответствующем журЕirле входящей
документации и вьцает з{UIвитеJIю расписку о принятии обраuения либо делает отметку о
пришIтии на копии обращения. К обраrчению могуt прилагаться необходимые документы и
материалы
6.З. Секретарь директора школы или сецретарь комиссии редомJuIет о поступившом
обращении председатеJIя комиссии в течение одного, рабочего дня с момента поступления
обращения.
6.4. Заседrшие комиссии провод.Iтся не позднее 10 рабо.плх дней с момента поступлония
обращения.
6.5. Лица, явJuIющиеся стороЕilп{и спора, вправе присутствовать при рассмотрении обращения
на заседании комиссии и давать свои пояснения по существу спорной ситуации. Их отсугствие
не препятствует рассмотрению обряrценияи принятия по нему решеЕия.


