
Ияформация о результатtх реалпз8цип мер по пред]rпреrtцецпю корр]aпцип
в оргдппзпцияt, со3ддЕных дJIя выполЕеЕпя з&ддч, постдвлепцых перед оргдпамп местноfо самоуправдешп м!rцицшальных обра-

rовлЕd, расположеЕных ва террпториЕ Свершtовской областЕ
Подевской тородской оцlуг за 2021 год

М}вrщшrаrьпого бюджетцого обшеобразовательцого чqDеждешя Полевского городского окDчm
<средвей обIцеобразоватшьно

Наименова-
ние организа-

ции

1. Реквизиты акга (при наличии)

о цазначении
лица, ответствен-
пого за реаJrиза-
цшю в организа-

ции мер по преду-
прея(дению кор-

рупцип

об 1твержде-
нии перечня
коррупцион-
ных рисков в
оргаяизации

об }тверяцении
перечпя дол2кно-
стей, выполненпе
обязанностей по

которым связано с
коррупционными

рисками

об }твер)цдении
плана по мипимп_

зации установ_
ленных корруп_

ционных рисков в
организацшц

об установлепии огра-
ничений, запретов и

ЕозJlожепии обязанно-
стей на работнIrков

оргаппзацип в цеJIях
предупреждепия кор-

рупцип

об }твер2lцении
положения о кон-
фликrе интересов

ш мерах по его
урегулированпю

об }тверждении
правил обмена
подарками в
оргаIIизации

об 1тверяцении
кодекса этики

работников орга-
низации

о возложении обязапности
представлять сведения о

доходах. расходах, об иму-
ществе и обязатепьствах

имущественного характера
на лиц, замещающих долrк-
ности, включенные в пере-

чень дол)ltностей *

Муници-
паJIьное

бюджетное
общеобра-

зовательное

учреждение
полевского
городского

округа
(Средняя

общеобра-
зовательная

школа
п.зюзельски

й)

назначено ли-

цо, ответствен-
ное за реаJIиза-
цию в учреж-
дении мер по

предупрежде-
нию корруп-

ции, разрабо-
тана должно-
стная инструк-

ция
(приказ ЛЬ

'7910-0 от
02.09.2020г)

положение
об антикор-

рупционной
политике
Приказ Nэ

7914 - о от
02.09.2020

г.

ПриказN9 44-О
от 2.05.2020 г.

Гfпан меро-
приятий по

противодейст-
вию коррупции
Приказ J\Ъ 7411

-оот
31.08.2021 г.

Приказ ЛЪ 7411 - О
отЗ1.08,2021г.

Приказ J\9 9Зl1

от 29.08.20l9
Приказ ЛЬ

93ll от
29.08.20|9

Приказ J\b 21-О
от 26.02.20l8 г.



2. Проведенные мероприятпяза202l год (+/-):Едпменова-
ние органи-
" зацпи ознакомле-

ние работ_
ников

с аптикор-
рупци

онными
актами

под подпись

проведенпе
методического

семинара
с работниками
организации
по вопросам

устаповJIенпых
в отношенип
нпх запретов,
ограничеяий

и обязанностей

представление сведе_
ний

о доходах, раеходах,
об имуществе

и обязательсгвах
хмущественпого ха_

ракIерд лицами, за-
мещающими должпо-

cTll, вкпюченные
в перечень доJIrкно_

стей* (без учета руко-
водитgтIей учреэlце-

ний)

ршмещение сведепий
о доходах, расходах,

об имуществе
п обязательствах иму-

ществепного характера,
представленных лица-

ми, замещающими
должности, вкпючен-

пые в перечень должно_
стей*,

на официальном сайте
организации (без учета
руководитшей учреж-

дений)

заполнение
работпиками
организации
дек!rарации
о конфликге

интересов

мопиторпнг
наJIичия родст-
венных связей
в оргаяизации

(если проводил-
ся, указать ре-

зультаты)

иные (указать какие)

Муници-
пttльное

бюджет-
ное обще-
образова-

тельное

учрежде-
ние По-
левского
городско-
го округа

(Средняя

общеобра-
зователь-

ная школа
п. Зюзель-

скиЙ)

+ +

\t-

l. ПредоставJlение сведений о доходах директора, )чредите-
лю,

2. Создание лиЕIного кабинета на сайте ФНС (руководитель)
3. Участие в мероприятиях, в соответствии с ппаном работы
на 2021 -2022 учебный год .
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,Щиректор МБОУ ПГО кСОШ п. Е.С"Мустафина


